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عن جي آي بي كابيتال

هيكل الملكية ورأس مال الشركة

أنشطة الشركة

حوكمة وإدارة الشركة

الهيكل الإداري للشركة

أعضاء مجلس الإدارة

انعقاد مجلس الإدارة خلال 2024

اللجان الرقابية

التعويضات والمكافآت لأعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين

الخطط المستقبلية والقرارات المهمة

الفروقات الجوهرية في النتائج التشغيلية

الاتفاقيات والمعاملات مع الأطراف ذات علاقة / صلة

أرصدة التعاملات بين الشركة والأطراف ذوي العلاقة

مطلوبات الشركة

إدارة المخاطر

نتائج المراجعة السنوي للنظم والإجراءات الرقابية الداخلية – السنوية

مدى كفاية نظام الرقابة الداخلية

الإفصاح

 

 

 

 

 

 

 

 

2024

2

3

4

8

9

13

14

17

20

21

23

26

27

28

29

33

34

36

2024



 

“

“

ً
ً ً

“

“

2024



 أصالة عن نفسي ونيابة عن أعضاء مجلس إدارة شركة جي آي بي كابيتال، يسرني أن أقدم لكم التقرير السنوي
 لشركة جي آي بي كابيتال عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م. لقد كانت الظروف الاقتصادية في

عام 2024م مليئة بالتحديات والفرص
 

 شهدنا تأثيرات كبيرة من التغييرات في أسعار الفائدة على مستوى العالم، بالإضافة إلى التغيرات التنظيمية التي
أثرت بشكل مباشر على القطاع الاستثماري

 استجابةً لهذه التغيرات، شهد عام 2024م تقدمًا ملحوظًا في جميع خدماتنا، حيث عملنا على تعزيز قدراتنا في
 مجالات المصرفية الاستثمارية، وإدارة الأصول، والوساطة المالية. في مجال المصرفية الاستثمارية، قمنا بتنفيذ

 صفقات تجاوزت قيمتها 30 مليار ريال سعودي، مما ساهم في تعزيز مكانتنا في السوق. ظلت الأصول المدارة
 لدى جي آي بي كابيتال مستقرة، حيث حافظت على مستويات مماثلة للعام السابق وبلغ إجمالي الأصول المدارة
 أكثر من 7 مليار ريال سعودي؛ على الرغم من ظروف السوق الصعبة. ويعكس هذا الاستقرار مرونتنا الاستراتيجية

 وفعالية نهجنا الاستثماري المتنوع.  أما في مجال الوساطة المالية، انعكس النمو في زيادة كبيرة
 في الإيرادات، والتي ارتفعت بنسبة 39٪ مقارنة بالعام السابق، يسلط

 هذا الأداء الرائع الضوء على التزامنا بالابتكار والتميز في
 تقديم الخدمات. كما شهدنا زيادة في عدد العملاء وحجم

 الأعمال، مما يعكس نجاح استراتيجياتنا. هذا العام يبرز
 قدرة جي آي بي كابيتال على تقديم الاستشارات المالية

 في صفقات معقدة تشمل عدة أطراف ذو مصلحة. نحن
 ملتزمون بتوسيع خدماتنا في مجالات الرقمية والاستثمار،

وتعزيز الابتكار لخلق فرص استثمارية في السوق

 وختاماً؛ لا يسعني إلا أن أتقدم أصالة عن نفسي و نيابةً 
 عن زملائي أعضاء مجلس الإدارة، بخالص آيات الشكر

 والتقدير لمقام خادم الحرمين الشريفين وسمو ولي عهده
 الأمين حفظهما الله؛ على دعمهما الدائم لرؤية التنمية

 والازدهار في وطننا الغالي، وكما أوجه شكر خاص لعملائنا
 الكرام على ثقتهم بنا وجهودهم المثمرة فهم شركاء النجاح
 وحجر الأساس الذي تُبنى عليه كل مبادراتنا، ولا يفوتني أن
 أرفع وافر الشكر والثناء إلى إدارة الشركة وجميع منسوبيها

 على جهودهم المخلصة خلال عام 2024م، ونتطلع
 معاً بكل تفاؤل إلى عام جديد يحفل بالمزيد من العمل،

والالتزام، والتقدم، والإنجاز
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 في نهاية عام 2024م، يسرني أن أعبّر عن فخرنا بالتطور الكبير الذي حققناه في مجال الاستشارات المالية و
 الخدمات الاستثمارية، حيث واصلنا في تعزيز مكانتنا البارزة في أسواق رأس المال السعودية التي تشهد نموًا

 ملحوظًا. بدأنا العام بخطة استراتيجية طموحة تركز على ثلاثة محاور أساسية: تعزيز قدراتنا في الاستثمار البديل،
تحسين تجربة العملاء من خلال الحلول الرقمية المبتكرة، وبناء فريق متميز لدعم النمو المستدام

 شهدت الشركة في مجال الاستثمارات البديلة تنفيذ صفقات هامة، بما في ذلك مشاريع رائدة تدعم قطاع
 السياحة في المملكة. كما تحقق نمو كبير في أصولنا المدارة، التي نمت بنسبة %15، بفضل تطوير أربعة
 صناديق استثمارية مغلقة. بالإضافة إلى ذلك، أطلقنا صندوقين استثماريين عامة في إطار جهودنا لتنويع

 الفرص الاستثمارية. تم إطلاق صندوق "فرص الأسهم الهندية" للاستثمار في الأسهم الهندية، مستفيدين
 من النمو الاقتصادي في الهند، كما أطلقنا صندوق "الأسهم السعودية الصغيرة والمتوسطة"، الذي يركز على

الشركات الصغيرة والمتوسطة في المملكة التي تتمتع بفرص النمو

 واصلنا استثمارنا في تحسين تجربة العملاء عبر تطوير منصتنا الرقمية، مما يتيح للعملاء فتح الحسابات الاستثمارية
 والتعامل مع الصناديق المشتركة بكل سهولة. كما قمنا بتقديم العديد من الخدمات الرقمية الجديدة، بما في ذلك

أدوات متطورة للاستشارات الاستثمارية وإدارة المحافظ بشكل فوري

 على الصعيد المالي، حافظت الشركة على استقرار الإيرادات رغم التحديات التي شهدها السوق، مع تسجيل
 نمو ملحوظ في محفظة الإقراض بالهامش بزيادة 93% مقارنة بالعام السابق، مما يعكس

التزامنا المستمر بالابتكار والتميز

 وفي مجال المصرفية الاستثمارية، قدمت الشركة
 استشارات مالية لصفقات بارزة، مثل بيع حصة تبلغ
 40% في شركة "تهامة لتوليد الطاقة" إلى صندوق

 "ركيزة" للبنية التحتية في سلطنة عمان، بالإضافة إلى
 إصدار سندات بقيمة 22.5 مليار ريال لشركة أرامكو.

 كما قامت الشركة بدور مدير مشترك رئيسي في عملية
 إصدار صكوك البنك الإسلامي للتنمية بقيمة تقارب

 2.0 مليار ريال، مما يعكس قدرتنا على إدارة وتنفيذ
عمليات مالية معقدة بنجاح

 ختامًا، يعمل مجلس الإدارة وفريق العمل بتعاون تام
 لتحقيق رؤيتنا الاستراتيجية التي تسعى إلى تعزيز فرص
 النمو وتنويع خيارات الاستثمار، والمساهمة في نهضة
 اقتصاد وطننا  ولا يفوتني أن أتوجه بالشكر العميق إلى
 جميع أعضاء مجلس الإدارة وفريق العمل على جهودهم

 المخلصة، وكذلك لعملائنا الكرام على دعمهم المستمر،
 ونتطلع بثقة إلى العام المقبل وما سيحمله من فرص

جديدة ونجاحات متواصلة
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وتقدم جي آي بي كابيتال نخبة متكاملة من خدمات الاستشارات المالية الاستراتيجية في أسواق رأس المال تشمل

 كمستشار مالي للمساهمين المصدرين (IPO) استشارات أسواق رأس المال بما في ذلك الطروحات العامة الأولية
 ومستشار مالي للطرح كما تساهم جي آي بي كابيتال في تقديم الاستشارات المالية لطروحات حقوق الأولوية عن

طريق اتباع منهجية تركز على احتياجات العملاء من أجل مساعدتهم على تحقيق أهدافهم الاستراتيجية
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مدير أول 
الاتصال المؤسسي

الرئيس التنفيذي للمطابقة والالتزام
ومسؤول التبليغ عن غسل الاموال

وتمويل الارهاب

2024
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عضو مجلس إدارة بنك الخليج الدولي – المملكة المتحدة
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الرئيس التنفيذي وعضو مجلس مجموعة بنك الخليج الدولي – البحرين
نائب رئيس مجلس الإدارة بنك الخليج الدولي - السعودية

رئيس مجلس إدارة بنك الخليج الدولي (المملكة المتحدة) المحدود
عضو المجلس إدارة معهد التمويل الدولي - الولايات المتحدة الأمريكية

الرئيس المشارك للمجلس الاستشاري للأسواق الناشئة التابع لمعهد التمويل
الدولي - الولايات المتحدة الأمريكية

رئيس الإتحاد السعودي للجولف
رئيس شركة جولف السعودية

عضو مجلس إدارة معهد البحرين للدراسات المصرفية والمالية

2024
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زيد بن عبدالرحمن القويز
عضو مجلس إدارة – مستقل

المؤهلات العلمية:
حصل زيد القويز على درجة البكالوريوس في المحاسبة من

جامعة الملك سعود، الرياض، المملكة العربية السعودية في عام 1987م

مناصب أخرى:
 رئيس لجنة المراجعة وعضو لجنة إدارة المخاطر في شركة بوبا العربية للتأمين 

التعاوني
 عضو لجنة الأصول والالتزامات ولجنة المخاطر في شركة محمد إبراهيم

 السبيعي وأولاده للاستثمار
رئيس لجنة المراجعة في شركة سال السعودية للخدمات اللوجستية

عضو مجلس الإدارة ورئيس لجنة المراجعة والمخاطر في مجموعة أوج القابضة
رئيس لجنة المراجعة في شركة نجم لخدمات التأمين

خالد جلال فؤاد عباس
عضو مجلس إدارة – غير تنفيذي

المؤهلات العلمية:
حصل خالد عباس على درجة البكالوريوس في دراسات الأعمال من الجامعة

اللبنانية الأميركية في بيروت وكذلك على عدة شهادات في إدارة التعليم التنفيذي
من كلية هارفارد للأعمال وكلية داردن للأعمال في جامعة فرجينيا وكلية

إنسياد لإدارة الأعمال في فرنسا

مناصب أخرى:
الرئيس التنفيذي لبنك الخليج الدولي - المملكة العربية السعودية
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• 
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 بدأ الأستاذ زيد القويز مهامة كعضو مجلس إدارة مستقل بتاريخ 3 مارس 2024م
 بدأ الأستاذ خالد عباس مهامة كعضو مجلس إدارة غير تنفيذي بتاريخ 15 يوليو 2024م وذلك بعد اخذ كافة الموافقات اللازمة لذلك

*

مايو

خالد جلال عباس

زيد بن عبدالرحمن القويز

** **

*

2024

**
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اجتماعين
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2024 31

فبراير

زيد بن عبدالرحمن القويز

* * *

**

 ترأست الاجتماع الأول عضو مجلس الإدارة المستقل، الأستاذة زين الإمام؛ والتي انتهت عضويتها في اللجنة بتاريخ 25 أبريل 2024
تم تعيين الأستاذ زيد القويز رئيساً للجنة المراجعة والمخاطر بدءًا من الاجتماع الثاني، وذلك بعد موافقة الجمعية العامة غير العادية بدءًا من تاريخ 26 أبريل 2024م

*
**
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يبين الجدول التالي مجموع ما تم دفعة كتعويضات ومكافآت لأعضاء مجلس الإدارة لعام 2024م:
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تستعد شركة جي آي بي كابيتال لاستقبال عام 2025م برؤية تهدف إلى تعزيز دورها في السوق المالية، مع التزامها
،بالابتكار والنمو، ستعمل الشركة على تنفيذ استراتيجيات فعالة لتكون الوجهة المفضلة في الخدمات الاستثمارية لعملائها

:والحاضنة للكفاءات المتميزة، أبرزها ما يلي

مبادرة التميز الوظيفي

 تهدف إلى الحفاظ على الكفاءات
 المتميزة من خلال حوافز ومزايا

طويلة الأجل تتماشى مع
استراتيجية الشركة وأهدافها

توسع أعمال الاستثمارات البديلة:

 نعمل على تعزيز فرص النمو وخلق معايير
تنافسية جديدة في السوق، من خلال

 تقديم حلول مبتكرة في الاستثمارات غير
التقليدية

2024
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 ارتفعت إيرادات إدارة الوساطة لعام 2024م مقارنةً بالعام
 الذي يسبقه بما يقارب 39 بالمئة تسعة وثلاثون بالمئة، حيث

 بلغت الإيرادات (18,548,000) ثمانية عشر مليون وخمسة
 مئة وثمانية وأربعون ألف ريال سعودي مقارنةً بعام 2023م
 والتي بلغت ايراداتها تقريباً (13,324,000) ثلاثة عشر مليون

وثلاث مئة وأربع وعشرون ألف ريال سعودي

 ارتفعت إيرادات ادارة الاصول لعام 2024م مقارنة بالعام
 الذي يسبقه بما يقارب 15 بالمئة حيث بلغت الايرادات
 (74,861,000) أربعة وسبعون مليونا وثمانمائة وواحد
 وستون ألف ريال سعودي مقارنة بعام 2023م والتي
 بلغت إيراداتها (65,198,000) خمسة وستون مليونا

ومائة وثمانية وتسعون ألف ريال سعودي

2024
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8,227

(333)

(3,224)

(4,942)

(1,969)

تكاليف المشتريات من الموردين

اتفاقية تقديم خدمات

2024

15,983

(1,230)

94

(11,577)

(4,573)

(113)
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مستحقات على شركة جي آي بي كابيتال نظير
تكلفة المشتريات من الموردين

مستحقات على شركة جي آي بي كابيتال نظير
تكلفة الخدمات المشتركة

بخلاف التعاملات الموضحة في الملاحظة رقم 23 في القوائم المالية بخصوص المعاملات مع أطراف ذات علاقة / صلة
فإنه لا يوجد أي أعمال أو عقود بين شركة جي آي بي كابيتال وبين أي شخص ذو علاقة / صلة بالشركة. كما لا يوجد

أيضاً أي من هذه الأعمال والعقود مع أي من أعضاء مجلس إدارة الشركة، أو الرئيس التنفيذي، أو المدير المالي، أو كبار
التنفيذيين للشركة، أو أي شخص ذي علاقة بأي منهم

2024
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 بناءاً على اطلاع لجنة المراجعة والمخاطر على التقارير الدورية المقدمة لها من قبل إدارة المراجعة الداخلية
 والإدارات الرقابية الأخرى خلال عام 2024م، ومتابعة تنفيذ التوصيات والإجراءات التصحيحية الواردة في تلك
 التقارير، وبعد مراجعة ومناقشة نتائج الأعمال مع الإدارة التنفيذية ومراجع الحسابات الخارجي. لم يتبين للجنة

 المراجعة والمخاطر وجود إخفاقات جوهرية في الأنظمة والإجراءات الرقابية الداخلية ما يستدعي الإفصاح عنها.
 وعليه فإن لجنة المراجعة والمخاطر يمكنها إعطاء تأكيداً معقولاً بأن النظم الرقابية الداخلية للشركة فعالة، مع

.ملاحظة أن أي نظام رقابي مهما كانت سلامة تصميمه لا يمكن اعطاء تأكيداً مطلقاً بفعاليته
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 لم تفرض أي عقوبة، أو جزاء، أو تدبير احترازي، أو قيد احتياطي على الشركة من قبل هيئة السوق المالية
.أو من أي جهة إشرافية أو تنظيمية أو قضائية خلال عام 2024م

2024



 يتقدم مجلس إدارة شركة جي آي بي كابيتال بخالص الشكر والتقدير لهيئة السوق
 المالية على دورها المحوري في الإشراف والرقابة والتنظيم والتطوير، مما يسهم في
 تعزيز كفاءة واستقرار السوق المالية في المملكة العربية السعودية. كما نعرب عن بالغ
 امتناننا لعملائنا الكرام على ثقتهم المستمرة ودعمهم الذي يعد ركيزة أساسية لنجاحنا.

 ونخص بالشكر جميع منسوبي الشركة على تفانيهم وجهودهم المتميزة والتزامهم
.الراسخ، الذي كان له الأثر الكبير في تحقيق إنجازاتنا

2024




